FE DE ERRATAS N° 002
BASES PARA LA PRIMERA CONTRATACION DE DOCENTES REGULARES BAJO LA
MODALIDAD DE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTOS CORRESPONDIENTE AL
PRIMER Y SEGUNDO PERIODO ACADEMICO DEL AF-2026

El comité de evaluacion desea informar al publico en general que, habiéndose

QXY realizado la modificaciéon al Anexo 14 de las Bases para la primera contratacion de
docentes, como consecuencia se ha llevado a cabo la correccidn comrespondiente
en lo referente a la duracién del contrato, de acuerdo al siguiente detalle:
DICE:
— 1. Carreras Profesionales Técnicas

a. TECNICO MECANICO AERONAUTICA (item 01)

Carrera o . " o
Formacién Remuneraciéon| Modalidad Duracién de

pi’et’ ’::;Z:d Vacantes Académica Mensual de Contrato Confrato

Unidades Didéacticas

— AERODINAMICA DE
AERONAVEZ

— INSPECCION DE ESTRUCTURAS

— TRENES DE ATERRIZAJE

A tiempo — AVIONICA DE AERONAVES

completo — AERODINAMICA

— MOTOR DE TURBINA A GAS lil

— INSPECCION MOTORES DE
AERONAVES

— PLANEAMIENTO AERONAUTICO

S/.3.374.80

NON/14

.

N — CORROSION

— DESARROLLO DE PROYECTO DE
INNOVACION

— CELULA DE HELICOPTEROS

Del 13 de — HERRAMIENTAS DE TALLER E

Tres (03) vacantes A tiempo INSTRUMENTOS DE

para el primer y 5. Biplaat completo zorgsrzfof% NAVEGACION

- segundo periodo dicie;bre dz — SISTEMAS DE AVION

TECNICO EN académico 2026 — SISTEMAS DE HELICOPTEROS

MECANICO Profesional - INSPECCION DE SISTEMAS DE

S\AERONAUTICO Técnico o técnico AERONAVES

— DOCUMENTACION TECNICA

— MOTORES DE TURBINA A GAS I

— MOTORES DE TURBINA A GAS |

- MOTORES RECIPROCOS

— CONTROLES DE VUELOS DE
AERONAVES

A tiempo — SISTEMAS DE TRANSMISION DE

completo HELICOTEROS

— SISTEMAS DE CONTROL DE
HELICE

— CARBURANTES Y LUBRICANTES

- SEGURIDAD Y EQUIPO DE
APOYO EN TIERRA

S/.3,374.80

Del 20 de — ESTRUCTURA DE AERONAVES
Una (01) vacante ‘Unio 2026 al — TECNOLOGIA DE MATERIALES
para el segundo S/.3.374.80 A tiempo ! 04 de — PRUEBAS NO DESTRUCTIVAS
periodo sk completo — HIDRAUILCA BASICA DE
académico AERONAVES

diciembre de
. a6 _ PESO Y BALANCE

T INAL M F

.

1) Edad méxima permitida hasta los 70 anos.
2) Profesional Técnico bachiller en Mecdnico Aerondutico.
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3) Militar de las FFAA de la especialidad de mecanico aerondautico.
4) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion.

5) Docente con nivel

académico actualizado,

responsabilidad,

ética

profesional, liderazgo y vision de futuro, con capacidad para tomar
decisiones, resolver problemas y orientar su gestion a formar profesionales

militares  técnicos

Aerondutico.

en

la carrera profesional

b. TECNICO EN AVIONICA (item 02)

st

técnica de Mecdnico

\..

Carrera
profesional
técnica

Vacantes

Formacién
Académic
a

Remuneracién
Mensuadl

Modalidad
de Contrato

Duracién de
Contrato

Unidades Didécticas

"

N

TECNICO EN
AVIONICA

N

)

N

N Q)

Tres (03)
vacantes para el
primer y segundo

periodo

académico

Una (01) vacante
para el segundo
periodo
académico

Profesional
Técnico o
Técnico

S/.3,374.80

A tiempo
completo

S/.3.374.80

A tiempo
completo

§/.3.374.80

A tiempo
completo

Del 13 de
marzo de 2026
al 04 de
diciembre de
2026

-~ SEGURIDAD EN TIERRA Y EN
VUELO

— MICROPROCESADORES Y
MICROCONTROLADORES

- SISTEMA DE CONTROL
AUTOMATICO

— MAQUINAS ELECTRICAS

- PRINCIPIOS  BASICOS DE
MECANICA AERONAUTICA

- TELECOMUNICACIONES
ANALOGICAS

— SISTEMA DE
COMUNICACION Y
AERONAVES

— TELECOMUNICACIONES
DIGITALES

— SISTEMA DE RADAR

— SISTEMA  ELECTRICO  DE
AERONAVES

— DESARROLLO PROYECTO DE
INNOVACION

— SISTEMAS ESPECIALES

- ANALISIS MATEMATICO

— INSTRUMENTO DE MEDICION
Y HERRAMIENTA

— LABORATORIO BASICO DE
AVIONICA

— AERODINAMICA E
INGENIERIA DE AERONAVES

— CIRCUITOS ELECTRONICOS

— CIRCUITOS DIGITALES

— SISTEMAS DE INSTRUMENTOS
DE AERONAVES

— PRACTICAS DE SISTEMAS DE
NAVEGACION

- SISTEMA DE NAVEGACION
DE AERONAVES

— DOCUMENTACION TECNICA
DE MANTENIMIENTO

S/.3.374.80

A tiempo
completo

Del 20 de junio

2026 al 04 de

diciembre de
2026

— METEREOLOGIA

— LINEAS DE TRASMISION DE
ANTENAS

— PILOTO AUTOMATICO

— DOCUMENTACION TECNICA
DE MANTENIMIENTO

/

1) Edad méxima permitida hasta los 70 anos.

2) Profesional Técnico bachiller Técnico Avidnica
3) Militar de las FFAA de la especialidad de Técnico en Aviénica.
4) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion
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5) Docente con nivel académico actualizado, responsabilidad, ética profesional,
liderazgo vy visién de futuro, con capacidad para tomar decisiones, resolver
problemas y orientar su gestion a formar profesionales militares técnicos en la
carrera profesional técnico en avidnica.

c. TECNICO MECANICO EQUIPO PESADO DE INGENIERIA (ftem 03)

Carrera
profesional
técnica

Vacantes

Formacién
Académica

Remuneracién
Mensual

Moddalidad
de Contrato

Duracién de
Contrato

Unidades Diddcticas

¢

TECNICO EN

MECANICO

DE EQUIPO
PESADO

Una (01) vacante

para el primer y

segundo periodo
académico

Profesional
Técnico o
Técnico

S/.3,374.80

A tiempo
completo

Del 13 de marzo
de 2026 al 04 de
diciembre de
2026

- MANTENIMIENTO DE
SISTEMA DE
TRANSMISION DE
POTENCIA DE EQUIPO
PESADO.

- MANTENIMIENTO  DE
SISTEMA HIDRAULICOS
DE EQUIPO PESADO.

- MANTENIMIENTO  DE
SISTEMA DE MOTOR
DE EQUIPO PESADO.

- MANTENIMIENTO  DE

EQUIPOS  PESADOS
MINERO.

- MANTENIMIENTO  DE
EQUIPOES PESADOS
DE TRANSPORTE.

— GESTION
MANTENIMIENTO.

- PRODUCTIVIDAD DE
MAQUINARIA PESADA

DE

1) Edad mdéxima permitida hasta los 70 anos.
2) Profesional Técnico bachiller en Técnico Mecdanico de Equipo Pesado de
Ingenieria.
3) Haber redlizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion
4) Militar de las FFAA con la especialidad de Técnico Mecanico de Equipo
Pesado de Ingenieria.

5) Docente con nivel

académico actualizado,

responsabilidad,

ética

profesional, liderazgo y vision de futuro, con capacidad para tomar
decisiones, resolver problemas y orientar su gestion a formar profesionales
militares técnicos en la camera profesional técnica de Mecdanica de Equipo
Pesado de Ingenieria.

d. TECNICO OPERADOR DE EQUIPO PESADO DE INGENIERIA (item 04)

Formacién Re i5n Fiadehasd
Carrera Técnica Vacantes |Académic R T s Duracién de Contrato Unidades Diddacticas
o Mensual de Contrato
- EQUIPO DE MOVIMIENTO DE
TIERRA
— EQUIPO DE NIVELACION
TECNICO Dos (02) — CARGADOR FRONTAL
PERADOR DE | vacantes para N Del 20 de junio 2026 al
UIPO el segundo | Profesional | $/.3,374.80 A Tampe 04 de diciembre de | ~ CONDUCCION Y
= completo OPERACION DE EQUIPOS
PESADO DE periodo 2026
INGENERIA académico PESADOS DE INGENIERIA
— EQUIPOS DE MOVIMIENTO DE
TIERRA Y EXCAVACION
- OPERACION DE EQUIPOS
SEMIPESADOS DE INGENIERIA
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1) Edad maxima permitida hasta los 70 anos.
2) Profesional Técnico en Operador de Equipo Pesado de Ingenieria o

Técnico Operador de Equipo Pesado.
3) Militar en situacion de actividad o retiro de las FFAA Operador de Equipo

Pesado.

4) Haber

realizado cursos,

capacitacioén.
5) Docente con nivel académico actualizado, responsabilidad, ética
profesional, liderazgo y visién de futuro, con capacidad para tomar
decisiones, resolver problemas y orientar su gestion a formar profesionales
militares técnicos en Armamento, Municion y Produccion

falleres,

seminarios

y/o diplomados de

e. TECNICO MECANICO DE ARMAMENTO, MUNICION Y PRODUCCION (item 05)

\éarrera Vacanies Formacién Remuneraciéon | Modalidad de Duracién de Unidades Diddcticas
échica Académica Mensual Contrato Contrato
- CALIBRADO DEL
ARMAMENTO MENOR
- ARMAMENTO MAYOR
Una (01) vacante Del 13 de marzo OBUSES
para el primer y $/.3.374.80 A tiempo de 2026 al04 de | — COHETES Y MISILES
segundo periodo et completo diciembre de - GENERALIDADES  DEL
7 ) académico 2026 ARMAMENTO MAYOR
‘ . TECNICO -~ ARMAMENTO MAYOR I
MECANICO DE . - ARMAMENTO MAYOR I
: ARMAMENTO, P}‘gﬁf}'@?' — APARATOS OPTICOS
MUNICION'Y
@\ PRODUCCION
Una (01) vacante Del 20 de junio | - ARMAMENTO MAYOR |
para el segundo S/.3,374.80 A tiempo 2026 al 04 de — BALISTICA
periodo T completo diciembre de | - QUIMICA MILITAR
académico 2026 - MUNICION |

N
<
-

1)
3)
4)

5)

Edad maxima permitida hasta los 70 anos.

Grado bachiller técnico en mecdnica de armamento.

Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de
capacitacion.

Militar de las FFAA de la especidlidad de Técnico de Armamento,
Municién y Produccion.

Docente con nivel académico actualizado, responsabilidad, éfica
profesional, liderazgo y vision de futuro, con capacidad para tomar
decisiones, resolver problemas y orientar su gestion a formar profesionales
militares técnicos en la canera técnica de mecdnica de armamento.
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f. TECNICO MECANICO DE COMUNICACIONES Y ELECTRONICA (item 06)

Carrera
profesional
técnica

Vacantes

Formacién
Académica

Moddalidad de
Contrato

Remuneracién
Mensuadl

Duracién
de Contrato

Unidades Diddcticas

TECNICO
MECANICO DE
COMUNICACIONES
Y ELECTRONICA

Una (01) vacante
para el primer y
segundo periodo
académico

Profesional
(Ingeniero
Electrénico).

S/.3,374.80 A tiempo

completo

Del 13 de
marzo de
2026 al 04 de
diciembre de
2026

— TRANSMISION DIGITAL
I

— ELECTRONICA
ANALOGICA Il

- ELECTRICIDAD I

— FUNDAMENTOS DE
SEGURIDAD DE
INFORMACION EN
COMUNICACIONES

— TELECOMUNICACION
ES VIA SATELITE Y GPS

- COMUNICACIONES
INALAMBRICAS

- RADIO
PROPAGACION Y
ANTENAS

- MATEMATICA
APLICADA

- ETHICAL HACKING Y
ANALISIS FORENSE

— ELECTRONICA
GENERAL

4) Docente con nivel

1) Edad mdaxima permitida hasta los 70 afos.
2) Grado académico licenciado en Ingenieria Electronica o profesional técnico

en ingenieria electronica o bachiller técnico.
3) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion.
académico actualizado,
profesional, liderazgo y vision de futuro, capaces de tomar decisiones, resolver
problemas y orientar su gestion a formar profesionales técnicos militares enla
carrera profesional técnica de Mecdnico de Comunicaciones y Electrénica y

técnico de comunicaciones.

responsabilidad,

ética

2. Carreras Técnicas
a. TECNICO DE COMUNICACIONES (ltem 07)
Carrera siz ik " -
prctfes!onal Vacantes :::22;:;"0 Ren;ﬂl.::'es:’a;lon Mog:::;ide Dtggs;?:':e Unidades Diddcticas
técnica
I TECNOLOGIA MATERIAL
DE RADIO |
- FUNDAMENTOS DE
TELECOMUNICACIONES.
I SISTEMAS DE
LOCALIZACION ¥
N~ RADIOLOCALIZACION
. Del 13 de - TECNOLOGIA MATERIAL
TECNICO DE | Una (01) vacante | Profesional, S/.3,374.80 idenilers DE RADIO Il
COMUNICACIO| para el primery profesional A tiempo 2026 al04de | INSTALACION Y MANTO
NES segundo periodo técnico o completo dici DE ANTENAS DE
i ® iciembre de ~
académico técnico. 2026 CAMPANA.
I PROCEDIMIENTO DE
OPERACION DE
EQUIPOS.
- TALLER DE
ELECTRICIDAD.
- ENRUTAMIENTO DE
REDES TACTICAS
MULTIMEDIA
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1) Edad mdaxima permitida hasta los 70 anos.
2) Grado académico licenciado en Ingenieria Electrénica.
3) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion

4) Docente con nivel

académico actualizado,

responsabilidad,

ética

profesional, liderazgo y vision de futuro, capaces de tomar decisiones, resolver
problemas y orientar su gestion a formar profesionales técnicos militares en la
camera profesional técnica de Comunicaciones.

b. TECNICO MECANICO BLINDADO (item 08)

A\
N

Carrera Vacunius Formacidén Remuneracién Modalidad Duracién de Unidades Diddcticas
Técnica Académica Mensual de Contrato Contrato
-  MOTORES DE
COMBUSTION  INTERNA
\ DIESEL
— INYECCION DIESEL
—  MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS DE MOTOR
DIESEL
— TECNOLOGIA DE MOTOR
el 13 de o) DIESEL DE 2 TIEMPOS
= A fiempo de 2026 al 04 | ~ MOTORES Y PRUEBAS EN
S/.3,374.80 c e EL BANCO
ompleto de diciembre
de 2026 — TRIBOLOGIA
- MECANICA BASICA
— CHASIS Y ESTRUCTURA
BLINDADA
Dos (02] vacanfes — SISTEMAS DE SUSPENSION
/'__1* bare 8l primery Y RODAMIENTO
L A segurids peflodo — SIST. DIRECY FRENOS DE
VVHHBB
- MANTO TECNICO MT-2
’ DEL TPC T 55 Y SCHILKA
— SISTEMAS DE TRASMISION
DE FUERZA
TECNICO EN Profesional - MANTO DE SIST.
MECANICO Técnico o HIDRAULICOS Y
BLINDADO Técnico NEUMATICOS
- MANTO DE SISTEMAS DE
Del 13 de marzo] TRASM DE FUERZA
$/.3,374.80 A tiempo de 2026 al04 | — MANTO TCO. SISTEMAS
. Completo de diciembre ESPECIALES DE VVHHBBs
\_, de 2026 -~ MANTO DE VEHICULOS DE
\) TRANSPORTE PESADO
— TECNICAS DE AUTO
RESCATE Y RECUPERACION
— OPERACION Y
f\ CONDUCCION DE VVHHBB.
j — ELECTRICIDAD BASICA
Una (01) vacante Del 20 de junio | — ELECTRONICA BASICA
para el segundo $/.3.374.80 A tiempo 2026 al04 de | — CONTROL ELECTRONICO
periodo S Completo diciembre de | - ELECTRICIDAD |
académico 2026 — LABORATORIO DE
ELECTRICIDAD

-

1) Edad mdéxima permifida hasta los 70 anos.
2) Profesional bachiller técnico en mecanico blindado
3) Militar de las FFAA Técnico mecanico blindado

4) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion
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£

5) Docente con nivel

académico actualizado,

responsabilidad, ética

profesional, liderazgo y vision de futuro, capaces de tomar decisiones,
resolver problemas y orientar su gestion a formar profesionales técnicos
militares en la carrera técnica de mecdnico bindado.

c. TECNICO EN INGENERIA (item 09)

Formacién 'i ;
Carrera Técnical Vacantes |Académic Rerz\t.;r;e;:;lon dAgog:rl:::;i Duracién de Contrato Unidades Diddcticas
a
-~ TALLER DE INSTALACIONES
SANITARIAS
> — DIBUJO DE INSTALACIONES
ELECTRICAS
Una (01) —~TALLER DE INSTALACIONES
vacantes para ELECIRICAS
ol rime? % Tsiviins Del 13 de marzo de — DIBUJO DE ESTRUCTURAS
sep undoy S/.3,374.80 o Igfo 2026 al 04 de — ORGANIZACION Y CONTROL
gri eiclos Profesional P diciembre de 2026 DE OBRAS
TECNICO ccpcdémico y/o — GESTION AMBIEN]’AL EN
EN INGENERIA profesional OBRAS DE INGENIERIA
Técnico — HERRAMIENTAS
INFORMATICAS
— MECANICA DE SUELOS
T CAMINOS Y OBRAS
Una (01)
vacantes para s Del 13 de marzo de = PROSEAMALIIN DEQRIAS
i A tiempo — - TECNOLOGIA DEL
el primer S/.3,374.80 2026 al 20 de junio de
eriesclo completo 2026 CONCRETO
i - TOPOGRAFIA 1Y 2
académico

1) Edad maxima permitida hasta los 70 anos.
2) Grado académico de bachiller técnico en ingenieria civil.
3) Militar en situacion de actividad o retiro de la especialidad de Ingenieria.

4) Haber

realizado cursos,

capacitacion.

5) Docente con nivel académico actualizado, responsabilidad, ética
profesional, liderazgo y vision de futuro, con capacidad para tomar
decisiones, resolver problemas y orientar su gestion a formar profesionales
militares técnicos en Armamento, Municion y Produccién.

3. Docentes Deportistas

a. PROFESOR DE ATLETISMO (item 10)

talleres,

seminarios

y/o diplomados

de

DéEbhie Ml Formacién Remuneracién Modalidad de Duracién de
Académica Mensual Contrato Contrato
Una (01) vacante i s
PROFESOR DE arcrol peirvet licenciado en Del 13 de marzo de
el S': o dop e dyo educacién fisica, $/.3,374.80 A tiempo parcial | 2026 al 30 de
9 L o deportista agosto de 2026
académico
federado

L rET

1) Llicenciado o técnico especialista en la disciplina de atletismo.

2) Experiencia en las pruebas de pista.

3) Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
4) Experiencia en participacién FEDEMILPE como entrenador.
5) Dominio de clase.
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b. PROFESOR DE BASQUETBOL (ftem 11)

Docente Vacantes Formaciéon | Remuneracién | Modalidad | Duracién de
Académica Mensual de Contrato Contrato
ional
Una (01) |, PFOf?S‘g % Del 01 de
vacante para el leehse e H marzo de 2026
X o)
PROFESOR DE primer y segundo ed’u.cooon S/.3.374.80 A 'emp al 30 de
BASQUETBOL B fisica, o parcial | octubre de
perioac deportista
académico 2026
federado
1) Licenciado o técnico especialista en la disciplina de basquet.
2) Curso Federativo de Entrenador de Baloncesto NIVEL 1.
3) Experiencia laboral, minimo de dos (02) afos.
4) Dominio de clase.
5) Disponibilidad inmediata.
c. PROFESOR DE VOLEY (item 12)
Formacién Remuneracién Modalidad de Duracién de
TR i Académica Mensual Contrato Contrato
Profesional
Ungréoell) Vrcilni:rme licenciado en Del 13 de marzo de
PROFESOR DE VOLEY SZ undop eriod):) educacion fisica, S/.3,374.80 A tiempo parcial 2026 al 30 de
g P o deportista octubre de 2026
académico taderade
1) Llicenciado o técnico especidlista en la disciplina de voley.
2) Curso Federativo de Entrenador de Véley NIVEL 1.
3) Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
4) Dominio de clase.
5) Disponibilidad inmediata.
d. PROFESOR DE NATACION (item 13)
Baceils p—— Formacién Remuneracién Modalidad de Duracién de
Académica Mensual Contrato Contrato
Profesional
Una (01) vacante . :
< licenciado en Del 13 de marzo de
FROFESOR BE PRReL el primer i educacién fisica, S/.3,374.80 A tiempo parcial 2026 al 30 de

NATACION

segundo periodo
académico

o deportista
federado

noviembre de 2026

1) Llicenciado o técnico especialista en la disciplina de natacion.

2)
3)
4)
5)
6)

8de 19

Curso Federativo de Entrenador de Natacion NIVEL 1.
Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
Experiencia en participacion FEDEMILPE como entrenador.
Dominio de clase.
Disponibilidad inmediata.




e. PROFESOR DE TIRO CON PISTOLA Y CARABINA (item 14)

Bocarle Vicardes Formacién Remuneracién Moddlidad de Duracién de
Académica Mensual Contrato Contrato
Profesional
prOFESOR DETRO | 0 (1) vacante | icenciado en Del 13 de marzo de
CON PISTOLA Y P PrMEry | educacién fisica, $/.3,374.80 A fiempo parcial | 2026 al 30 de
segundo periodo : <
CARABINA 1 o deportista setiembre de 2026
académico
federado

()

F A )

<

W <7

L.¢

1) Especialista en el manejo de armas de competencia deportiva.

2) Conocimiento en mantenimiento de pistola y carabina deportiva.
3) Experiencia laboral, minimo de dos (02) afos.
4) Experiencia en participacién FEDEMILPE como entrenador.
5) Dominio de clase.
6) Disponibilidad inmediata.

f. PROFESOR DE PENTATLON MILITAR (item 15)

b Ve Formacién Remuneracién Modalidad de Duracién de
Académica Mensual Contrato Contrato
Una (01) vacante PreiGsions
PROFESOR DE S DL licenciado en Del 13 de marzo de
P P Y | educacién fisica, $/.3,374.80 A tiempo parcial | 2026 al 30 de

PENTATLON MILITAR

segundo periodo
académico

o deportista
federado

noviembre de 2026

1) Licenciado o técnico especialista en la disciplina de pentation militar.
2) Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
3) Experiencia en participacién FEDEMILPE como entrenador.
4) Dominio de clase.
5) Disponibilidad inmediata.

g. PROFESOR DE TAEKWONDO (item 16)

Doceite Voo Formacién Remuneracién Modadalidad de Duracién de
Académica Mensual Contrato Contrato
Profesional
PROFESOR DE Ungrc(:O;l) V:;Z:fe licenciado en Del 13 de marzo de
e P Y | educacién fisica, S/.3,374.80 A tiempo parcial 2026 al 30 de

TAEKWONDO

segundo periodo
académico

o deportista
federado

noviembre de 2026

1) Licenciado o técnico especialista en la disciplina de taekwondo.
2) Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
3) Experiencia en participacion FEDEMILPE como enfrenador.
4) Dominio de clase.
5) Disponibilidad inmediata.
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a. TECNICO MECANICO AERONAUTICA (item 01)

DEBE DECIR:

1. Carreras Profesionales Técnicas

Carrera
profesional

~_ técnica
N

Vacantes

Formacién
Académica

Remuneracion
Mensual

Modalidad
de Contrato

Duracién de
Contrato

Unidades Diddcticas

TECNICO EN
MECANICO
AERONAUTICO

N

Vi

Tres (03) vacantes
para el primer y
segundo periodo
académico

S/.3,374.80

A tiempo
completo

Profesional
Técnico o técnicol

$/.3,374.80

A tiempo
completo

S/.3.374.80

A tiempo
completo

Del 01 de abril

de 2026 al 08

de diciembre
de 2026

- AERODINAMICA DE
AERONAVEZ

— INSPECCION DE ESTRUCTURAS

— TRENES DE ATERRIZAJE

—~ AVIONICA DE AERONAVES

— AERODINAMICA

- MOTOR DE TURBINA A GAS Il

— INSPECCION MOTORES DE
AERONAVES

— PLANEAMIENTO AERONAUTICO

— CORROSION

— DESARROLLO DE PROYECTO DE
INNOVACION

- CELULA DE HELICOPTEROS

— HERRAMIENTAS DE TALLER E
INSTRUMENTOS DE
NAVEGACION

— SISTEMAS DE AVION

— SISTEMAS DE HELICOPTEROS

— INSPECCION DE SISTEMAS DE
AERONAVES

— DOCUMENTACION TECNICA

— MOTORES DE TURBINA A GAS I

— MOTORES DE TURBINA A GAS |

- MOTORES RECIPROCOS

— CONTROLES DE VUELOS DE
AERONAVES

— SISTEMAS DE TRANSMISION DE
HELICOTEROS

— SISTEMAS DE CONTROL DE
HELICE

— CARBURANTES Y LUBRICANTES

— SEGURIDAD Y EQUIPO DE
APOYO EN TIERRA

Una (01) vacante
para el segundo
periodo
académico

S/.3.374.80

A tiempo
completo

Del 15 de
junio 2026 al
08 de
diciembre de
2026

— ESTRUCTURA DE AERONAVES

— TECNOLOGIA DE MATERIALES

— PRUEBAS NO DESTRUCTIVAS

- HIDRAUILCA BASICA DE
AERONAVES

— PESO Y BALANCE

(/)

1) Edad mdéxima permitida hasta los 70 anos.
2) Profesional Técnico bachiller en Mecdnico Aerondutico.

3) Militar de las FFAA de la especialidad de mecdanico aerondutico.
4) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion.

5) Docente con nivel

académico actualizado,

responsabilidad,

ética

profesional, liderazgo y vision de futuro, con capacidad para tomar
decisiones, resolver problemas y orientar su gestion a formar profesionales

militares

técnicos

Aerondutico.

en

la carrera profesional
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b. TECNICO EN AVIONICA (item 02)

Carrera
profesional
técnica

Vacantes

Formacién
Académic
a

Remuneracién
Mensudl

Modalidad
de Contrato

Duracién de
Contrato

Unidades Diddcticas

%

TECNICO EN
AVIONICA

Tres (03)
vacantes para el
primer y segundo

periodo

académico

Una (01) vacante
para el segundo
periodo
académico

Profesional
Técnico o
Técnico

S/.3,374.80

A tiempo
completo

§/.3,374.80

A tiempo
completo

S/.3,374.80

A tiempo
completo

Del 01 de abril de
2026 al 08 de
diciembre de 2026

- SEGURIDAD EN TIERRA Y EN
VUELO

— MICROPROCESADORES Y
MICROCONTROLADORES

— SISTEMA DE CONTROL
AUTOMATICO

- MAQUINAS ELECTRICAS

- PRINCIPIOS  BASICOS DE
MECANICA AERONAUTICA

— TELECOMUNICACIONES
ANALOGICAS

— SISTEMA DE
COMUNICACION Y
AERONAVES

— TELECOMUNICACIONES
DIGITALES

— SISTEMA DE RADAR

- SISTEMA  ELECTRICO  DE
AERONAVES

- DESARROLLO PROYECTO D
INNOVACION .

— SISTEMAS ESPECIALES

— ANALISIS MATEMATICO

- INSTRUMENTO DE MEDICION
Y HERRAMIENTA

- LABORATORIO BASICO DE
AVIONICA

— AERODINAMICA E
INGENIERIA DE AERONAVES

— CIRCUITOS ELECTRONICOS

— CIRCUITOS DIGITALES

- SISTEMAS DE INSTRUMENTOS
DE AERONAVES

- PRACTICAS DE SISTEMAS DE
NAVEGACION

- SISTEMA DE NAVEGACION
DE AERONAVES

— DOCUMENTACION TECNICA
DE MANTENIMIENTO

S/.3,374.80

A tiempo
completo

Del 15 de junio

2026 al 08 de

diciembre de
2026

— METEREOLOGIA

- LINEAS DE TRASMISION DE
ANTENAS

— PILOTO AUTOMATICO

— DOCUMENTACION TECNICA
DE MANTENIMIENTO

1) Edad méaxima permitida hasta los 70 afos.

2) Profesional Técnico bachiller Técnico Avidnica

3) Militar de las FFAA de la especialidad de Técnico en Avidnica.

4) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion

5) Docente con nivel académico actualizado, responsabilidad, ética profesional,
liderazgo y vision de futuro, con capacidad para tomar decisiones, resolver
problemas y orientar su gestion a formar profesionales militares técnicos en la

carrera profesional fécnico en avidnica.
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c. TECNICO MECANICO EQUIPO PESADO DE INGENIERIA (item 03)

Carrera
profesional
técnica

Vacantes

Formacién
Académica

Remuneracién
Mensudl

Modalidad
de Contrato

Duracién de
Contrato

Unidades Diddcticas

TECNICO EN
MECANICO
DE EQUIPO

PESADO

g,

Una (01) vacante
para el primer y
segundo periodo
académico

Profesional
Técnico o
Técnico

S/.3,374.80

A tiempo
completo

Del 01 de abril de
2026 al 08 de
diciembre de

2026

— MANTENIMIENTO  DE
SISTEMA DE
TRANSMISION DE
POTENCIA DE EQUIPO
PESADO.

- MANTENIMIENTO  DE~
SISTEMA HIDRAULICOS
DE EQUIPO PESADOQ.

— MANTENIMIENTO  DE
SISTEMA DE MOTOR
DE EQUIPO PESADO.

- MANTENIMIENTO  DE
EQUIPOS  PESADOS
MINERO.

- MANTENIMIENTO  DE
EQUIPOES PESADOS
DE TRANSPORTE.

— GESTION DE
MANTENIMIENTO.

- PRODUCTIVIDAD DE
MAQUINARIA PESADA

1) Edad méxima permitida hasta los 70 anos.
2) Profesional Técnico bachiller en Técnico Mecdanico de Equipo Pesado de

Ingenieria.

3) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion
4) Militar de las FFAA con la especialidad de Técnico Mecdanico de Equipo
Pesado de Ingenieria.

5) Docente con nivel

académico actualizado,

responsabilidad,

ética

profesional, liderazgo y vision de futuro, con capacidad para tomar
decisiones, resolver problemas y orientar su gestion a formar profesionales
militares técnicos en la carera profesional técnica de Mecdénica de Equipo
Pesado de Ingenieria.

d. TECNICO OPERADOR DE EQUIPO PESADO DE INGENIERIA (item 04)

Fomacian Remuneracién | Modalidad
Carrera Técnical Vacantes Académic Duracién de Contrato Unidades Diddcticas
pe Mensual de Contrato
L — EQUIPO DE MOVIMIENTO DE
TIERRA
— EQUIPO DE NIVELACION
TECNICO Dos (02) — CARGADOR FRONTAL
OPERADOR DE | vacantes para : Del 15 de junio 2026 al
EQUIPO el segundo | Profesional | §/.3,374.80 AdGapo 08 de diciembre de — CONDUCCION Y
PESADO DE periodo completo 2026 OPERACION DE EQUIPOS
INGENERIA Goadamics PESADOS DE INGENIERIA
— EQUIPOS DE MOVIMIENTO DE
TIERRA Y EXCAVACION
- OPERACION DE EQUIPOS
SEMIPESADOS DE INGENIERIA

-
\U

1) Edad maxima permitida hasta los 70 anos.
2) Profesional Técnico en Operador de Equipo Pesado de Ingenieria o

Técnico Operador de Equipo Pesado.
3) Militar en situacién de actividad o retiro de las FFAA Operador de Equipo

Pesado.
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4) Haber

realizado cursos,

capacitacion.
5) Docente con nivel académico actualizado, responsabilidad, ética
profesional, liderazgo y visibn de futuro, con capacidad para tomar
decisiones, resolver problemas y orientar su gestion a formar profesionales
militares técnicos en Armamento, Municiéon y Producciéon

talleres,

seminarios

y/o diplomados

de

e. TECNICO MECANICO DE ARMAMENTO, MUNICION Y PRODUCCION (item 05)

Carrera Formacién Remuneraciéon | Modalidad de Duracién de . -
Técnica Vaiconkes Académica Mensual Contrato Contrato Unidades Diddcticas
—~ CALIBRADO DEL
ARMAMENTO MENOR
- ARMAMENTO MAYOR
Una (01) vacante Del 01 de abril OBUSES
para el primer y $/.3,374.80 A fiempo 2026 0l 08 de — COHETES Y MISILES
segundo periodo e completo diciembre de — GENERALIDADES  DEL
académico 2026 ARMAMENTO MAYOR
TECNICO - ARMAMENTO MAYOR Il
MECANICO DE Bvstesicnal - ARMAMENTO MAYOR Il
ARMAMENTO, Técnico — APARATOS OPTICOS
MUNICION Y -
PRODUCCION
/ﬁ Una (01) vacante Del 15de junio | - ARMAMENTO MAYOR |
\\i para el segundo $/.3,374.80 A tiempo 2026 al 08 de - BALISTICA
= periodo patt i completo diciembre de | - QUIMICA MILITAR
académico 2026 —~ MUNICION |

yii

(b @

1) Edad mdéxima permitida hasta los 70 anos.

2) Grado bachiller técnico en mecdnica de armamento.

3) Haber

redlizado cursos,

capacitacion.
4) Militar de las FFAA de la especialidad de Técnico de Armamento,
Municién y Produccion.
5) Docente con nivel académico actualizado, responsabilidad, ética
profesional, liderazgo y vision de futuro, con capacidad para tomar
decisiones, resolver problemas y orientar su gestién a formar profesionales
militares técnicos en la carrera técnica de mecdnica de armamento.

talleres,
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f. TECNICO MECANICO DE COMUNICACIONES Y ELECTRONICA (item 06)

Carrera
profesional
técnica

Vacantes

Formacién
Académica

Modalidad de
Contrato

Remuneracién
Mensuadl

Duracién
de Contrato

Unidades Diddcticas

TECNICO
MECANICO DE
COMUNICACIONES
Y ELECTRONICA

Una (01) vacante
para el primer y
segundo periodo
académico

Profesional
(Ingeniero

Electronico).

S/.3,374.80 A tiempo

completo

Del 01 de aboril

de 2026 al 08

de diciembre
de 2026

— TRANSMISION DIGITAL
I

— ELECTRONICA
ANALOGICA I

— ELECTRICIDAD Il

- FUNDAMENTOS DE
SEGURIDAD DE
INFORMACION EN
COMUNICACIONES

- TELECOMUNICACION
ES VIA SATELITE Y GPS

— COMUNICACIONES
INALAMBRICAS

- RADIO
PROPAGACION Y
ANTENAS

- MATEMATICA
APLICADA

— ETHICAL HACKING Y
ANALISIS FORENSE

— ELECTRONICA
GENERAL

4) Docente con nivel

2. Carreras Técnicas

1) Edad mdéxima permitida hasta los 70 anos.
2) Grado académico licenciado en Ingenieria Electronica o profesional técnico

en ingenieria electréonica o bachiller técnico.
3) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion.
académico actualizado,
profesional, liderazgo y vision de futuro, capaces de tomar decisiones, resolver
problemas y orientar su gestion a formar profesionales técnicos militares en la
carrera profesional técnica de Mecdnico de Comunicaciones y Electrénica y
técnico de comunicaciones.

a. TECNICO DE COMUNICACIONES (item 07)

responsabilidad,

ética

%
&
s
N

C;:rr.eru I - Formacién Remuneracion| Modalidad de Duracién de . T
L e hing GRERe% Académica Mensual Contrato Contrato Usidades Midachicas
técnica
I TECNOLOGIA MATERIAL
DERADIO|
- FUNDAMENTOS DE
TELECOMUNICACIONES.
I SISTEMAS DE
LOCALIZACION Y
RADIOLOCALIZACION
- TECNOLOGIA MATERIAL
TECNICO DE | Una (01) vacante | Profesional, S/.3,374.80 Del 01 de abril DE RADIO Il
COMUNICACIO| para el primer y profesional A tiempo de 2026 al08 | INSTALACION Y MANTO
NES segundo periodo técnico o completo de diciembre DE ANTENAS DE
académico técnico. de 2026 CAMPANA.
I PROCEDIMIENTO DE
OPERACION DE
EQUIPOS.
- TALLER DE
ELECTRICIDAD.
- ENRUTAMIENTO DE
REDES TACTICAS
MULTIMEDIA
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1) Edad méxima permitida hasta los 70 anos.
2) Grado académico licenciado en Ingenieria Electréonica.
3) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion
4) Docente con nivel académico actualizado, responsabilidad, ética profesional,
liderazgo y vision de futuro, capaces de tomar decisiones, resolver problemas
y orientar su gestion a formar profesionales técnicos militares en la carrera
profesional técnica de Comunicaciones.

b. TECNICO MECANICO BLINDADO (item 08)

Carrera nides Formacién Remuneracién | Modalidad Duracién de Unidades Diddcticas
Técnica Académica Mensual de Contrato Contrato
- MOTORES DE
COMBUSTION  INTERNA
DIESEL
- INYECCION DIESEL
-  MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS DE MOTOR
( DIESEL
- TECNOLOGIA DE MOTOR
: DIESEL DE 2 TIEMPOS
™ A tiempo %ﬂ g(;Ziec?ggl ~ MOIIRES ¥ FRUEBAS B}
S/.3.374.80 c s EL BANCO
ompleto de diciembre
de 2026 — TRIBOLOGIA
- MECANICA BASICA
— CHASIS Y ESTRUCTURA
BLINDADA
Dos {02) vacantes — SISTEMAS DE SUSPENSION
para el primer y Y RODAMIENTO
i A —— — SIST. DIRECY FRENOS DE
VVHHBB
- MANTO TECNICO MT-2
DELTPCT 55 Y SCHILKA
- SISTEMAS DE TRASMISION
DE FUERZA
TECNICO EN Profesional - MANTO DE SIST.
MECANICO Técnico o HIDRAULICOS Y
BLINDADO Técnico NEUMATICOS
- MANTO DE SISTEMAS DE
Del 01 de abril TRASM DE FUERZA
$/.3.374.80 A tiempo de 2026 al08 | — MANTO TCO. SISTEMAS
e Completo de diciembre ESPECIALES DE VVHHBBs
de 2026 - MANTO DE VEHICULOS DE
TRANSPORTE PESADO
— TECNICAS DE AUTO
RESCATE Y RECUPERACION
™) ~ OPERACION Y
CONDUCCION DE VVHHBB.
= — ELECTRICIDAD BASICA
Una (01) vacante Del 15 de junio| - ELECTRONICA BASICA
para el segundo $/.3,374.80 A tiempo 2026 al08 de | — CONTROL ELECTRONICO
periodo AR Completo diciembre de | - ELECTRICIDAD |
académico 2026 — LABORATORIO DE
ELECTRICIDAD

1) Edad méxima permitida hasta los 70 anos.
2) Profesional bachiller técnico en mecdanico blindado
3) Militar de las FFAA Técnico mecdanico blindado

4) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de capacitacion
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5) Docente con nivel académico actualizado, responsabilidad, ética
profesional, liderazgo y vision de futuro, capaces de tomar decisiones,
resolver problemas y orientar su gestion a formar profesionales técnicos
militares en la camera técnica de mecdnico bindado.

c. TECNICO EN INGENERIA (item 09)

L P

ATLETISMO

segundo periodo
académico

o deportista

federado

Formacidn Remuneracién | Modalidad
Carrera Técnical Vacantes |Académic Duracién de Contrato Unidades Diddcticas
- Mensual de Contrato
“TALLER DE INSTALACIONES
SANITARIAS
- DIBUJO DE INSTALACIONES
ELECTRICAS
Una (01] ~TALLER DE INSTALACIONES
e e ELECTRICAS
~ el"”rimef A fiempo | Del01 de abril de 2026| — DIBUJO DE ESTRUCTURAS
Sep s doy $/.337480 | - @O al 08 de diciembre de | — ORGANIZACION Y CONTROL
N S e | Profesional e 2026 DE OBRAS
TECNICO ) C‘; i ylo - GESTION ~ AMBIENTAL ~ EN
EN INGENERIA profesional OBRAS DE INGENIERIA
Técnico — HERRAMIENTAS
INFORMATICAS
~ MECANICA DE SUELOS
~ CAMINOS Y OBRAS °
Una (01)
ol arias bEra _ . — PROGRAMACION DE OBRAS
oo s/.337480 | Afiempo |Del01 de abri de 2026| - TECNOLOGIA DEL
epriodo e completo | al 15 de junio de 2026 CONCRETO
el - TOPOGRAFIA 1Y 2
académico

1) Edad méaxima permitida hasta los 70 anos.

2) Grado académico de bachiller técnico en ingenieria civil.

3) Militar en situacién de actividad o retiro de la especialidad de Ingenieria.

4) Haber realizado cursos, talleres, seminarios y/o diplomados de
capacitacién.

5) Docente con nivel académico actualizado, responsabilidad, éfica
profesional, liderazgo y vision de futuro, con capacidad para tomar
decisiones, resolver problemas y orientar su gestion a formar profesionales
militares técnicos en Armamento, Municiéon y Produccion.

3. Docentes Deportistas
h. PROFESOR DE ATLETISMO (ltem 10)
Docerie Vescoslin Formacién Remuneracién Modadlidad de Duracién de
Académica Mensual Contrato Contrato
Profesional
R ALLTL. Una (01) vacante | jcenciado en Del 01 de abril de
i prmery  leducacion fisica, $/.3,374.80 A tiempo parcial | 2026 al 08 de

diciembre de 2026

1) Licenciado o técnico especialista en la disciplina de atletismo.
2) Experiencia en las pruebas de pista.

3) Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
4) Experiencia en participacion FEDEMILPE como entrenador.
5) Dominio de clase.
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i. PROFESOR DE BASQUETBOL (item 11)

D i ook Formacién Remuneracién Modalidad de Duracién de
it e id bt o Académica Mensual Contrato Contrato
Profesional
PROFESOR DE Unor((JO;l) vs:\::\fe licenciado en Del 01 de abril de
e P Y leducacién fisica, §/.3,374.80 A tiempo parcial 2026 al 08 de

BASQUETBOL

segundo periodo
académico

o deportista
federado

diciembre de 2026

1) Licenciado o técnico especialista en la disciplina de bdsquet.
2) Curso Federativo de Entrenador de Baloncesto NIVEL 1.

3) Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
4) Dominio de clase.
5) Disponibilidad inmediata.

j. PROFESOR DE VOLEY (item 12)

Doseriie Vasales Formacién Remuneracién Modalidad de Duracién de
Académica Mensual Contrato Contrato
Profesional
UngréO;l) V:;:?*e licenciado en Del 01 de abril de
PROFESOR DE VOLEY| P PrMery | educacién fisica, $/.3,374.80 A tiempo parcial | 2026 al 08 de

segundo periodo
académico

o deportista
federado

diciembre de 2026

1} Llicenciado o técnico especialista en la disciplina de véley.

2) Curso Federativo de Entrenador de Voley NIVEL |,

3) Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
4) Dominio de clase.
5) Disponibilidad inmediata.

k. PROFESOR DE NATACION (item 13)

— P —— Formacién Remuneracién Modalidad de Duracién de
Académica Mensual Contrato Contrato
Profesional
PROFESOR DE Ungr((JO;‘) Vﬁ;:?fe licenciado en Del 01 de abril de
P P Y | educacién fisica, $/.3,374.80 A tiempo parcial | 2026 al 08 de

NATACION

segundo periodo
académico

o deportista
federado

diciembre de 2026

1) Licenciado o técnico especialista en la disciplina de natacion.
2) Curso Federativo de Entrenador de Natacion NIVEL 1.

3) Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
4) Experiencia en participacion FEDEMILPE como entrenador.
5) Dominio de clase.
6) Disponibilidad inmediata.
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. PROFESOR DE TIRO CON PISTOLA Y CARABINA (item 14)

alas et Formacién Remuneracién Modalidad de Duracién de
Académica Mensual Contrato Contrato
Una (01) vacante Profesional
PROFESOR DE TIRO A B} BHTST licenciado en Del 01 de abril de
CON PISTOLA Y P P Y | educacién fisica, S/.3,374.80 A tiempo parcial 2026 al 08 de

CARABINA

segundo periodo
académico

o deportista
federado

diciembre de 2026

1) Especialista en el manejo de armas de competencia deportiva.
2) Conocimiento en mantenimiento de pistola y carabina deportiva.
3) Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
4) Experiencia en participacién FEDEMILPE como entrenador.
5) Dominio de clase.
6) Disponibilidad inmediata.

m.PROFESOR DE PENTATLON MILITAR (item 15)

Formacién Remuneracion Modalidad de Duracién de
EhSEEe S Académica Mensuadl Contrato Contrato
Profesional
PROFESOR DE UngréO;) v:?;z:ﬂe licenciado en Del 01 de abril de
PENTATLON MILTAR sFe) undop eriod):) educacién fisica, S/.3.374.80 A tiempo parcial 2026 al 08 de
g P diciembre de 2026

académico

o deportista

federado

1) Licenciado o técnico especialista en la disciplina de pentatlon militar.
2) Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
3) Experiencia en participacion FEDEMILPE como entrenador.
4) Dominio de clase.
5) Disponibilidad inmediata.

n. PROFESOR DE TAEKWONDO (item 16)

Formacién Remuneracién Modalidad de Duracién de
Dacents Vincoriles Académica Mensual Contrato Contrato
Profesional
PROFESOR DE Ungréot;) vrcixrig:lfe licenciado en Del 01 de abril de
A P Y | educacién fisica, S/.3.374.80 A tiempo parcial 2026 al 08 de

TAEKWONDO

segundo periodo
académico

o deportista

federado

diciembre de 2026

1) Licenciado o técnico especialista en la disciplina de taekwondo.
2) Experiencia laboral, minimo de dos (02) anos.
3) Experiencia en participacion FEDEMILPE como entrenador.
4) Dominio de clase.
5) Disponibilidad inmediata.
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COMITE DE EVALUACION | COMITE DE EVALUACION | COMITE DE EVALUACION
Y SELECCION DEL GRUPO | Y SELECCION DEL GRUPO | Y SELECCION DEL GRUPO
DE PROGRAMAS DE DE PROGR DE DE PROGRAMAS DE

ESTUDIOS TECNICOS ESTUDI ESTUDIOS DE SERVICIOS

O - 122344300 -
RENZO JOEL A OROSCO

L EP

Presidente

DE APOYO

70 -123676800 — B+
JOSUE RENTERIA YARLEQUE
MY EP
Presidente

< 414821 - 0+
LE RDO FRANCO SOLARI SOTO
CRL EP

Ppesidente

O - 0000207685 — O+
JOSE CARLOS LIZA TUESTA
MY E
Secretario

O -00070511117 - O+
JHOSEPH GUIMETH ENRIQUE APOLINARIO
CAP EP
Secretario

U

O /1237300 - A+
JOSE CARLOS ¥ILCA VELARDE
EP

/ Secretario

— 10591069 — O+
RUDIARY DUVERLI CORREA CORDOVA
COJEP

Vocal

0

O - 4006216009 — B+
MARIELLA STHEFANNY [CABREJOS QUESQUEN]
EP
Vocal

7

ROMEL RAMIRO MAMANI LUQUE
CAP EP
Vocal
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